QUALITY
LU CEADERS
UNIVERSITY

HIP

CALENDARIQ TENTATIVO
ESPECIALIZACION EN DOCGENCIA

SUPERIOR

Calendario Académico - GRUPO 7 (2026)

Fecha Cédigo Materia
Marzo 2026 EDU-501 |Fundamentos de Docencia Universitaria
Abril 2026 EDU-502 ([Teorias del Aprendizaje de Adultos
Metodologia y Estrategias de Ensefianza en la Educacion
Mayo 2026 EDU-503 olegiay 9
Superior
Junio 2026 EDU-510 |Curriculo en la Educacion Superior: Teoria y Prdctica
. Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion en la
Julio 2026 EDU-504 > .
Educacidon Superior
Agosto 2026 EDU-51 Fundamentos de Investigacion en Educacion
. Evaluacién de Actividades y Procesos de Ensefianza
Septiembre 2026 EDU-512 o y y
Aprendizaje
Octubre2—olzl60|embre EDU-520 [Docencia Universitaria Aplicada

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QLU |
CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN
DIRECCION DE PROYECTOS

Calendario Académico - GRUPO 9 (2026-2027)

Cédigo Materia Lunes y Miércoles 6:00 pm - 10:00 pm
MDP 512 Gestion de Proyectos Marzo: 23, 25,30, Abril: 1,6, 813, 15
MDP 510 Direccion Integrada de Proyectos Abril: 27, 29, Mayo: 4, 6,11,13,18, 20

MDP 513  |Gestidn de costes y andlisis de inversiones |Junio: 1, 3, 8,10, 15, 17, 22, 24,

MDP 520 Habilidades Directivas Julio: 6, 8,13, 15, 20, 22, 27, 29

MDP 511 Gestion Empresarial Agosto: 10,12,17,19, 24, 26, 31 Sept.2

MDP 530 Project Management Frameworks Sept. 7, 8,14, 16, 21, 23, 28, 30

MDP 524 Gestion de Proyectos Agile Octubre: 5,7,12,14,19, 21, 26, 28

MDP 535 Lean Project Management Noviembre: 16, 18, 23, 25,30 Dic: 2,7, 9,

MDP 534 Elementos.c?le Estrategia Competitiva para Enero: 11,13, 18, 20, 25, 27 febrero: 1, 3
la Innovacion

MDP 522 Direccidn de Proyectos en la Empresa Febrero: 15,17, 22,24, Marzo:], 3, 8, 10

MDP 600  [Trabajo Final de Master Marzo: 22, 24, Abril: 5,7,12,14,19,21

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QUALITY
LU LEADERSHIP
UNIVERSITY

CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN
MERCADED

2026
Cédigo Materia Martes y Jueves 6:00 pm - 10:00 pm
MKT 605 Investigacion de Mercados Julio 21, 23, 28, 30, Agosto 4, 6, 11,13
MKT 610 Conducta del Consumidor Agosto 25, 27, Septiembre 1, 3, 8,10, 15,17
MKT 615 Retailing — Mercadeo al Por Menor Septiembre: 29, Octubre 1, 6, 8, 13,15, 20, 22

MKT 620 Gerencia de Ventas: Direccion Comercial [Noviembre: 10, 12,17,19, 24, 26 Dic 1, 3

2027

MKT 630 Gestion de Segmentos y Productos Enero:12, 14,19, 21, 26, 28 Febrero: 2 & 4

MKT 635  |Branding — Gerencia de Marcas Febrero: 16, 18, 23, 25 Marzo:2, 4, 9, 11

MKT 640 Comunicacion Integral de Mercadeo (IMC) [Marzo: 23, 25, 30 Abiril 1, 6, 8 Abril: 13 & 15

MKT 650 Mercadeo Estratégico Abril: 27, 29 Mayo: 4, 6, 11,13, Mayo: 18 & 20
MKT 660  |Mercadeo de Servicios Junio: 1, 3, 8,10, 15,17 Junio: 22 & 24

MKT 665  [Negocio a Negocio (B2B) Julio 6, 8,13, 15, 20, 22, 27, 29

MKT 670 Inteligencia de Mercados Agosto: 10,12,17,19, 24, 26, 31 & Sep. 2

MKT 685  [Tépicos de Marketing (Neuromarketing)  [Sept. 14,16, 21,23, 28,30 Oct. 5, 7

MKT 675  [Marketing Digital Octubre: 19, 2], 26, 28, Nov. 9, 11,16, 18

MKT 695  |Proyecto de Graduacion Noviembre - Marzo

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QUALITY
LEADERSHIP
UNIVERSITY

QLU

CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN EN
LINGUISTICA APLICADA AL INGLES GON
ESPECIALIZACGION EN TESOL

Course

EDU 567 - Theory and Practice of the
Teaching and Learning of English

2026

Dates

August 24-September
20

Dates for Synchronous Sessions

September 4,5,6,7,12,13

EDU 548 - Use of Technology for the
Teaching of English

Sept 28 - October 25

October 9,10,11,17,18

EDU 546 - Techniques and Materials for
the Teaching of English as a
Second/Foreign Language

November 16- Dec 13

Dec 4,5,6,11,12

2027

EDU 508 - Current Trends and Influences in
TESOL

January 11- February 7

Jan - 22,23,24 30, 31

EDU 586 - Techniques for Teaching
Reading and Writing to Students of the
English Language

Feb. 15- March 14

Feb 26, 27, 28 March 6, 7

EDU 547 - Assessment in English as a
Second/Foreign Language Teaching

march 22-april 18

April 2,3, 4,10, 11

EDU 501 Advanced Writing in English

April 26 -May 23

May 7, 8, 9,15, 16

EDU 596 English Grammar for Teachers

May 31- June 27

June 4,5, 6,12, 13

EDU 545 - Linguistics

July 5- August 1th

July 16,17, 18, 24, 25

EDU 549 - Linguistics |l

August 9 - September
5 th

August 20, 21, 22, 28,29

EDU 543 - Reading, Analyzing, and
Interpreting Research in Education

Sept. 13 -October 10

September 24, 25, 26, Oct. 2, 3

EDU 595 — Practicum

October - January

Grad August 2028




[ U iepeesiae
Q CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN
ADMINISTRACION Y DESAROLLO DE RECURSOS
HUMANOS

Lunes y miércoles 6:00 pm - 10:00 pm

Taller TALLER DE HABILIDADES Junio 25 & 26

Diplomado 1: Diplomado en Gestion del Talento 2026

ELFH 611 Funciones del Recurso Humano Junio 29, Julio ], 6, 8,13, 15, 20, 22
ELFH 613 Legislacion Laboral Panamefia Agosto: 3, 5,10,12,17,19, 24, 26
ELFH 641A  |Adquisicion de Talento Septiembre: 7, 9, 14, 16, 21, 23, 28, 30

Diplomado 2: Diplomado en Disefio, Facilitacion e Intervenciones para el
Mejoramiento del Desemperfio

ELFH 672 Disefo y desarrollo Instruccional Octubre: 5, 7,12,14,19, 21, 26, 28
ELFH 663 Métodos de Facilitaciéon Noviembre: 9, 11, 16, 18, 23, 25, 30 Dic. 2
Taller Introduccion al seminario Integral de Enero 11 & 13
Recursos Humanos
ELFH 671 Intervenciones de Desempeno Enero, 25, 27 Febrero:1, 3,15,17, 22, 24

Diplomado 3: Diplomado en Data Analytics en Recursos Humanos y Desarrollo
Organizacional 2027

ELFH 600 |ntrod/ucgon a Métodos Investigativos y Marzo: 8,10, 15,17, 22, 24, 29, 31
Estadistica
Andlisi izaci ldel ,

ELFHee2 [ nalisis Organizacional de las Abril: 12, 14,19, 21, 26, 28 Mayo: 3, 5
necesidades de Recurso Humanos

ELFH g4lg  [\dministracion de desempenoy Mayo: 17, 19, 24, 26 Junio: 7, 9, 14,16
Recompensa




QLU

Cddigo

QUALITY
LEADERSHIP
UNIVERSITY

CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN
ADMINISTRACION Y DESAROLLO DE RECURSOS
HUMANQS

CURSO

Lunes y miercoles 6:00 pm - 10:00 pm

Diplomado 4: Diplomado en Liderazgo del Desarrollo Organizacional 2027

Humanos

ELFH 605 [Liderando Capacitacién y Desemperfio Junio 28, 30 Julio: 5, 7, 12,14, 19, 21

ELFH 664 |Cambio Organizacional y Consultoria |Agosto: 2, 4, 9, 11,16, 18, 23, 25,

ELFHB50 | -ouategia Organizacional en los Septiembre: 6, 8, 13,15, 20, 22, 27, 29
Recursos Humanos

ELFH 616 Seminario Integral de Recursos Octubre 15 - Noviembre

GRADUACION DICIEMBRE 2027

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QUALITY
LU LEADERSHIP
UNIVERSITY

CALENDARIO TENTATIVO MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Martes y jueves 6:00 pm - 10:00 pm

MBA 606 [Estrategia Competitiva May. 19, 21, 26, 28. jun. 02,04; 09,11

MBA 645 |Liderazgoy etica Junio 23, 25, 30 Julio 02; 07,09; 14,16

Comportamiento Organizacional y

MBA 610 Administracion de Recursos Humanos Julio 28, 30, ago. 04,06; 1113, 18,20
MBA 625 [Contabilidad Gerencial Septiembre: 1,3, 8,10, 15,17; 22, 24
MBA 635 [Gerencia Financiera Octubre:6, 8, 13,15, 20, 22, 27, 29

MBA 510 Direccidn Integrada de Proyectos Noviembre: 10, 12,17, 19, 24, 26 Dic: 1, 3

DESCANSO FIN DE ANO

CALENDARIO 2027
MBA 612 Gestidn de mercadeo y Distribucion Enero: 12, 14,19, 21, 26, 28, Febrero: 2 & 4

MBA 655 [Estrategia Gerencial Febrero: 16, 18, 23, 25 Marzo: 2, 4, 9, 1

MBA 650 |Negocios Globales Marzo: 30 Abiril: 1, 6, 8,13, 15, 20, 22

MBA 521 Conceptos de Innovacion en la Empresa  [Mayo: 4, 6, 11, 13,18, 20, 25, 27

MBA 639 [Gestidn de Desarrollo del Producto Junio: 8,10, 15, 18, 22, 24, 29 Julio 1

MDP 533 Start-up projects Julio: 13,15, 20, 22, 27, 29 Agosto 3,5
MGMT 685 |Creacion de Nuevas Empresas Agosto: 17,19, 24, 26, 31 Septiembre 2,7y 9
MGMT 686 [Proyecto de Graduacidn Septiembre — 20 — Enero 2028

GRADUACION 2028

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QUALITY
LU LEADERSHIP
UNIVERSITY

CALENDARIO TENTATIVO
MAESTRIA EN MARKETING DIGITAL
Y REDES SOCIALES

Fecha Materia

Abril 2026 Fundamentos del Marketing Digital y Web 2.0

Mayo 2026  |Desarrollo Web Corporativo

Junio 2026  |Analitica Web y Cuadro de Mandos Publicitario

Julio 2026 Investigacion de Mercados en Internet y Andlisis de Negocios

Agosto 2026 [Ecommerce

Septiembre 2026 |Optimizacién Web: Posicionamiento en Buscadores (SEO)

Octubre 2026 [Publicidad Online en Buscadores (SEM)

Noviembre 2026 [E-mail Marketing y Redes de Afiliaciéon

Diciembre 2026 [Planificacién, Estrategias y Herramientas en Social Media

Enero 2027  [Taller de Plan de Marketing Digital

Febrero 2027 |Redes Sociales I: Facebook y X

Marzo 2027  |Redes Sociales Ili: LinkedIn, Instagram, Pinterest, TikTok y otras redes

Abril 2027 Taller de habilidades: Inteligencia Artificial

Otros medios online 2.0: Videomarketing, Gamificacion, QR, Realidad

202 i i
Mayo 2027 Aumentada y Mobile Marketing

Junio 2027  |Proyecto Final

Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar.




QLU
CALENDARIO TENTATIVO
DOCTORADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Cuatrimestre | (2026)

DBA 750 Liderando Cambio y Desarrollo Abril 13 — mayo 17

Organizacional (QLu) Fin de semana presencial: 25y 26

DBA 800 Métodos de Investigacion | Mayo 25- junio 28

(UNINTER) Fin de semana presencial: Junio 13 y 14
Cuatrimestre Il (2026)

DBA 730 Marketing Estratégico Integral Julio 6 - Agosto 9

(QLu) Fin de semana presencial: Julio 18 y 19

DBA 810 Investigacion Aplicada | Agosto 17 - Septiembre 20:

(UNINTER) Fin de semana presencial: 22 y 23
Cuatrimestre Il (2026)

DBA 760 Estrategias y Modelos Septiembre 28 - Octubre 31

Financieros (UNINTER) Fin de semana presencial: 10 y 11
Cuatrimestre IV (2027)

DBA 820 Métodos de Investigacion i 11 de enero — 13 de febrero

(QLu) Fin de semana presencial: 16 y 17 de enero

DBA 830 Investigacion Aplicada i 22 de Febrero - 4 de abril

(UNINTER) Fin de semana Presencial: 13 y 14 de Marzo

DBA 770 Planificacién, Ejecucion y 12 de abril - 16 de Mayo

Control Estratégico (QLU) Fin de semana Presencial: 24 y 25 de abril

*1 semana de Coloquio Doctoral presencial en Cuernavaca, México




QL =
LEADERSHIP
UNIVERSITY
Cuatrimestre V (2027)

DBA 780 Seminario de Tesis Doctoral | 24 de mayo - 27 de Junio

(QLu) Fin de semana Presencial: 5y 6 de Junio

DBA 900 Emprendimiento y Plan de 5 de Julio - 8 de Agosto

Negocios (UNINTER) Fin de Semana Presencial 17 y 18 julio
Cuatrimestre VI (2027)

DBA 810 Investigacion Aplicada | 16 de Agosto - Septiembre 19

(UNINTER) semana Presencial: 28-29 de agosto

DBA 780 Seminario de TesisDoctoral I Septiembre 27 - Octubre 31

(UNINTER) Fin de semana presencial: 9y 10 Octubre

Cuatrimestre VII (2027-2028)

*3 dias de Coloquio/Sustentacién presencial en Cuernavaca, México

DBA 840 Tesis Doctoral(UNINTER) Noviembre - Marzo 2028

Duracién y Horarios de los Cursos de Profundizacion

Los cursos de profundizacion del DBA (DBA 750, 730, 760, 770, 900 y 910) tienen una duracion de 5 semanas.

Cada curso del DBA tiene un fin de semana presencial, que suele ser el segundo o tercer fin de semana del
curso. El fin de semana presencial es viernes de 5:00 a 10:00 p.m. y sabado de 9:00 a.m. a 5:00 p.m

Los cursos de profundizacion de DBA tendran 4 sesiones virtuales sincronicas, usando herramienta de
videoconferencia en la que los estudiantes deben participar. Las sesiones seran los viernes de 6:00 a 8:00 p.m.

Duracién y Horarios de los Cursos de Profundizacion

Los cursos de investigacion del DBA (DBA 800, 810, 820, 830, 780 I) tienen una duracién de 7 semanas. El curso
DBA 780 - Seminario de Tesis Doctoral Il tiene una duracién de 8 semanas.

Cada curso del DBA tiene un fin de semana presencial, que suele ser el segundo o tercer fin de semana del
curso. El fin de semana presencial es viernes de 5:00 a 10:00 p.m. y sabado de 9:00 a.m. a 5:00 p.m

Los cursos de investigacion de DBA tendran 6 sesiones virtuales sincronicas, usando herramienta de
videoconferencia en la que los estudiantes deben participar. Las sesiones seran los viernes de 6:00 a 8:00 p.m.




Anho

QUALITY
LU LEADERSHIP
UNIVERSITY

CALENDARIO TENTATIVO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA
CONSTRUCCION

Curso

Fecha

AC 5618 Fundamentos de Disefio, Estimacién y Evaluacion de la Construccién

1.1 El Contexto Estrategico de la Administracion de Proyectos

1.2 Satisfaccion de Partes en los Proyectos

1.3 Factibilidad de Proyectos

1.4 Organizaciones de Proyecto

1.5Entrega Exitosa de Proyectos

1.6 Induccion Preparatoria Certificacion en Proyectos

Agosto 18, 20, 25, 27, Septiembre 1,3

EXAMEN DE CERTIFICACION NIVEL D EN PROYECTOS

Evaluaclon de la Materia

Septiembre 8 & 10

AC5728 Principios de Planificacion

2.1Ingenieria de Conceptoy Alcance de Obras

2.2 Tecnicas de Diagramacion de Obras

2.3 Administracion de Cronogramas

2.4 Planificacién de Obras

2.5 Sistemas de apoyo: Microsoft Project (1)

2.6 Sistemas de apoyo: Microsoft Project (2)

Septiembre 22, 24, 29 Octubre 1,6, 8

TALLER DE APLICACION- CRONOGRAMAS DE OBRAS

Evaluaclion de la Materia

Octubre 13 & 15

AC5626 Analisis de Costes

3.1Técnicas de Estimacion en la Construccion

3.2 Cuantificacion de Riesgos en la Construccion

3.3 Analisis de Contingencias en Obras

3.4 Marco Regulatorio de la Construccion

3.5 Preparacion de Presupuestos de Obra

3.6 Fuentes de Financiamiento de Obras

Octubre: 27,29 Nov: 10, 12,17, 19

TALLER DE APLICACION- PRESUPUESTO DE OBRAS

Evoluaclon de la Materia

Nov: 24 & 26




AC5774 Gerencia de Recursos en la Construccion

5.1 Gestion del Talento en la Construccion

5.2 Diseno Organizacional de la Oficina de Campo

5.3 Logistica e histograma de recursos

‘ : Enero:12, 14, 19, 21, 26, 28
5.4 Manejo de Conflictos

5.5 Estrategias de Negociacion

5.6 Gestion de Interesados

TALLER DE APLICACION - ESTRUCTURA ORGANIZACION DE OBRAS
Febrero:2 &4

Evaluacion de la Materia

AC5645 Procesos de la Construccion

5.1 Manejando la incertidumbre en la construccion.

5.2 Riesgo, incertidumbre, métodos no probabilisticos.

5.3 Analisis de riesgo basado en probabilidades
5.4 Arboles de decision - simulacion. Febrero: 16, 18, 23, 25 Marzo:2, 4

5.5 Depreciacion

5.6 Analisis economico después de impuestos.

5.7 Ganancia o pérdida de capital

TALLER DE APLICACION - ESTRUCTURA FINANCIERA DE OBRAS
Marzo 9 &11

Q'i'\ Evaluacion de la Materia
"l' AC 5716 Productividad en Construccién

6.1 Estandares de Contratacion en la Construccion

6.2 Metodos de Entrega en Proyectos de Construccion

6.3 Documentacion Contratos de Obras

. Marzo: 23, 25,30 Abril 1,6, 8
6.4 Tiplogia de Contratos de Obra

6.5 Administracion de Reclamos

6.6 Cierre de Contratos

TALLER DE APLICACION - DISENO DE ESPECIFICACIONES

Evaluacion de la Materia

Abril: 13 & 15

AC 5772 Gerencla de Organizaciones y Proyectos de Construccién

7.1Planes de Calidad en la Construccion

7.2 Estrategias de Inspeccion en Fabrica

7.3 Enfoque Proactivo (Auditorias de Obras)

- — Abril: 27, 29 Mayo: 4,6,11,13
7.4 Enfoque Reactivo (Inspeccion de Obras)

7.5 Registros de Hallazgos y No conformidades
7.6 Analisis de Causa Raiz

TALLER DE APLICACION - ESTRUCTURA DE CALIDAD EN LA

CONSTRUCCION Mayo: 18 & 20
Evaluacion de la Materia




AC 5738 Seguridad en la Construccion

8.1 Legislacion de Seguridad Ocupacional
8.2 Normativas OHSHA 18000

8.3 Implementacion de Seguridad en Obras
8.4 Legislacion Ambiental en Obras
8.5 Normativas 1S014000

8.6 Adopcion de Seguimieno Ambiental en Obras

Junio: 1, 3, 8,10, 15,17

TALLER DE APLICACION - ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

Evaluacion de la Materia

Junio: 22 & 24

AC 5585 Construccion Sostenible

9.1 Legislacion y Normas de Sostenibilidad
9.2 Construccion LEED y WELL

9.3 Administracion de Facilidades

43 : . : Julio 6, 8,13, 15, 20, 22
6\; 9.4 Bienes Raices y Propiedades
W 9.5 Implementacion de ODS
9.6 Induccion Preparatoria al examen de certificacion PCODS
TALLER DE APLICACION
Julio:27 & 29

Evaluacion de la Materia

AC 5784 Gerencia sistemas (BIM Management) en la Construccion

10.1 Introduccion al BIM

10.2 organizacion y Roles BIM
10.3 Ciclo de Vida del Proyecto BIM-IPD

10.4 Herramientas BIM - integracion de variables 4D

Agosto: 10,12,17, 19, 24,26

10.5 Implementacion BIM

10.6 Impresion 3D

TALLER DE APLICACION- IMPLEMENTACION BIM

Evaluacion de la Materia

Agosto: 31 & Septiembre 2

AC 6775 Proyecto de Graduacion

Septiembre 14 Presentacion &
introduccion de proyecto Final

11.1 Presentacion

A 11.2 Analisis de Propuesta Primera Entrega & seguimiento
11.3 Segumiento de Trabajos
q§\' Segunda Entrega
11.4 Tribunal de Evaluacion
PROCESO DE EVALUACION
PROCESO DE CERTIFICACION- PROFESIONAL CERTIFICADO EN ADM, Sustentacion 22 al 26 de noviembre
DE CONSTR

Feriados, debe reponerse la clase
Calendario tentativo, el orden de las clases puede variar




